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AUN-QA 6. Student Support Services 

 

6 Student Support Services 1 2 3 4 5 6 7 

6.5 The competences of the support staff rendering 

student services are shown to be identified for 

recruitment and deployment.These competences 

are shown to be evaluated to ensure their 

continued relevance to stakeholders needs. Roles 

and relationships are shown to be well-defined to 

ensure smooth delivery of the services. 

       

 

ผลการดำเนินงาน 

  ศูนยนวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา กำหนดโครงสรางองคกรที ่รองรับพันธกิจของ
หนวยงานในการผลิตและพัฒนาสื่อการศึกษาสนับสนุนการเรียนการสอน การศึกษา และการวิจัย มีการ
จัดทำแผนการพัฒนาบุคลากร เพื่อเตรียมความพรอมดานอัตรากำลัง โดยกำหนดคุณวุฒิการศึกษาและ
คุณสมบัติของบุคลากรในหนาที่ตาง ๆ เพื่อใหตรงกับภาระงานที่ตองรับผิดชอบ มีการมอบหมายงาน (Job 
Description) ใหแตละบุคคลและภาระงานที่ชัดเจน มีการประเมินผลการทำงานของบุคลากรในศูนย
นวัตกรรมฯ เปนประจำทุกภาคการศึกษา มีการจัดทำคูมือการปฏิบัติงานที่เปนมาตรฐาน (Standard 
Operation Procedure, SOP) เพื ่อใหการปฏิบัติงานมีขั ้นตอนการดำเนินการที ่เปนระบบและเปน
มาตรฐานตอผูรับบริการ ท้ังนี้ยังมีการสงเสริมสนับสนุนใหบุคลากรในหนวยงานเขาสูเสนทางความกาวหนา
ในอาชีพ (Career Path) เพ่ือการพัฒนางานในองคกร 
  ทั้งนี้ ศูนยนวัตกรรมฯ ไดมีการสงเสริมสนับสนุนการเพิ่มพูนความรู การพัฒนาทักษะ และ
ประสบการณที่เพิ ่มพูนในดานที่เกี ่ยวของกับภาระหนาที่ที ่รับผิดชอบ งานดานการพัฒนาทักษะดาน
เทคโนโลยีดิจทัล เพื่อการใหบริการสนับสนุนการเรียนการสอน การวิจัยของมหาวิทยาลัยมีประสิทธิภาพ 
โดยมีกระบวนการติดตาม กระตุน สรางแรงจูงใจใหบุคลากรในหนวยงานดำเนินงานตามแนวทางท่ีกำหนด 
และมีการวิเคราะหภาระงาน เพื่อใหการวางแผนงาน การวางแผนอัตรากำลังในอนาคตบรรลุตามภารกิจ
ของหนวยงาน 
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ตาราง AUN-QA 6.5-1 : จำนวนบุคลากรสายสนับสนุน จำแนกตามคุณวุฒิ 

บุคลากร 
สายสนับสนนุ 

จำนวนบุคลากรสายสนับสนุน จำแนกตามคุณวุฒิ 
ปการศึกษา 2565 ปการศึกษา 2566 ปการศึกษา 2567 ปการศึกษา 2568 

ต่ำกวา 
ป.ตรี 

ป.ตรี ป.โท ป.เอก รวม 
ต่ำกวา 
ป.ตรี 

ป.ตรี ป.โท ป.เอก รวม 
ต่ำกวา 
ป.ตรี 

ป.ตรี ป.โท ป.เอก รวม 
ต่ำกวา 
ป.ตรี 

ป.ตรี ป.โท ป.เอก รวม 

1. เจาหนาที่หองสมุด                     

2. เจาหนาที่หองปฏิบัติการ                     

3. เจาหนาที่ดาน IT/
คอมพิวเตอร 

- 10 6 - 16 - 10 6 - 16 - 9 6 1 16 - 10 6 1 17 

4. เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป - 7 - - 7 - 7 - - 7 - 7 - - 7 - 7 - - 7 
5. เจาหนาที่ฝายทะเบียน

และประเมินผล 
                    

6. เจาหนาที่ใหบริการ
นักศึกษาดานตาง ๆ 

1 14 3 - 18 1 14 3 - 18 1 14 2 - 17 2 13 2 - 17 

รวม 1 31 9 - 41 1 31 9 - 41 1 30 8 1 40 2 30 8 1 41 

 

ตาราง AUN-QA 6.5-2 : จำนวนกิจกรรมการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน 

ปการศึกษา 
จำนวนกิจกรรมการพัฒนา

บุคลากรสายสนับสนุน 
รอยละของบุคลากร  
ที่ไดรับการพัฒนา 

2565 24 n/a 
2566 25 82.50 
2567 25 97.50 
2568 54 100.00 
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ตาราง AUN-QA 6.5-3 : รายช่ือกิจกรรมการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน 

ปการศึกษา/ 
รายละเอียดการพัฒนาทางวิชาชีพ การอบรม/การสัมมนา/ 

การประชุมทางวิชาการ/การศึกษาดูงาน ฯลฯ 

การใชประโยชน/การไดรับ
รางวัลหรือการยอมรับ 

รายชื่อผูเขาอบรม 
(หากอบรมทั้งศูนย 

ใหใสคำวา “ทุกคน”)  
ปการศึกษา 2565 (8 ส.ค. 65 – 23 ก.ค. 66)   

1. อบรมโครงการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรยีนการสอน ครั้งท่ี 8  เก่ียวของกับหนาท่ี นายอมรเทพ  เทพวิชิต 
2. อบรม "หลักสูตรอบรมเครือขายภาคประชาสังคมในการตอตาน 
   การทุจริต" 

 เก่ียวของกับหนาท่ี นางอิสรีย  ดันน 
นายอมรเทพ  เทพวิชิต 
นายสันทัด เหมจันทึก 
นายวันชัย  นอยมะโน 
นายวิษณุ กุหลาบ 
นายเมธี ประสมทรัพย 
นายประพันธ  พันธุอนุกูล 
นางวรรณา  ลีตานา 
นางกมลพรรณ ชัยบำรุง 
นางสาวธิดารตัน รายพิมาย 
นางพิมพรรณ อนันตชลาลยั 
นางรัชตนลิน บุตรแสงด ี
นางคนึง กานิล 
นางสาวธารณิี เภากลาง 
นายอรรคเดช โสสองช้ัน 
นางสาวอภิสรา  ออสุวรรณ 
นางสาวศุทธินี ศรีสวัสดิ ์
นางอุบล ชูรัตน 
นายวุฒิ  สื่อกลาง 
นายณัฐวุฒิ  วรรณทอง 
นายปฐวี มีสวัสดิ ์
นายอำนาจ ประพิณ 
นายชัยกมล พรหมจิต 
นายเจษฎากร ดุมภใหม 
นายนฤดล ดามพสุกร ี
นายขจรศักดิ์  ทองรอด 
นายพรสิงห นิลผาย 
นายวัยวุฒิ นาคสำราญ 
นายธนกร วิชิตก่ิง 
นายปณพันธ จันทรทีประ 
นายพงศกร พรหมมาก 
นายนิยม ประทุมมา 
นายรพีพงศ คินขุนทด 
นายธิติน แกวอุดร 
นางสาวเปรมฤทัย  สีแปลก 
นางสาวอรนุช อวิรุทธไพบูลย 

3. อบรม "หลักสูตรบรรษัทภิบาลตอตานการทุจริต"  เก่ียวของกับหนาท่ี นายวุฒินันท วามะกัน 
นายนิธิกร หลุมใส 
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ปการศึกษา/ 
รายละเอียดการพัฒนาทางวิชาชีพ การอบรม/การสัมมนา/ 

การประชุมทางวิชาการ/การศึกษาดูงาน ฯลฯ 

การใชประโยชน/การไดรับ
รางวัลหรือการยอมรับ 

รายชื่อผูเขาอบรม 
(หากอบรมทั้งศูนย 

ใหใสคำวา “ทุกคน”)  
นายมนตรี อุนใจ 
นายจิรายุ ศรีชัยรมยรัตน 

4. อบรมเชิงปฏิบัติการในโครงการ "การจัดทำเอกสารท่ีเก่ียวของกับ 
   การดำเนินงานคุมครองขอมูลสวนบุคคล (PDPA Workshop)  
   ครั้งท่ี 3" 

 เก่ียวของกับหนาท่ี นายอรรคเดช โสสองช้ัน 

5. อบรมเชิงปฏิบัติหลักสตูร การพัฒนาทักษะการใชโปรแกรม Unity  
   เพ่ือสนับสนุนการสรางสรางการเรียนการสอนในรูป แบบ  
   Metaverse   

 เก่ียวของกับหนาท่ี นายสันทัด เหมจันทึก 
นายนฤดล ดามพสุกร ี
นายขจรศักดิ์ ทองรอด 
นายพรสิงห นิลผาย 
นายปณพันธ จันทรทีประ 

6. อบรมการใชงาน MS-Team Education  เก่ียวของกับหนาท่ี นางอิสรีย ดันน 
นายนิยม ประทุมมา 
นางสาวเปรมฤทัย  สีแปลก 

7. อบรม การประยุกตใชงาน MS-Team สำหรับงานประชุมออนไลน 
   ครั้งท่ี 2 

 เก่ียวของกับหนาท่ี นางรัชตนลิน  บุตรแสงด ี
นางคนึง กานิล 
นายธีระพล ขจดัมลทิน 
นายจิรายุ  ศรีชัยรมยรัตน 

8. อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง REFUNCTION CEIT FOR SUT 2025  เก่ียวของกับหนาท่ี ทุกคน 
9. อบรมหลักสูตร "การประยุกตใช Microsoft Forms สำหรบัการ 
   ทำงานองคกร" 

 เก่ียวของกับหนาท่ี นางพิมพรรณ อนันตชลาลยั 
นางกมลพรรณ ชัยบำรุง 

10. อบรมเชิงปฏิบัติการดานการเงินและบัญชี เรื่อง ระเบียบ และ 
    แนวปฏิบัติเก่ียวกับการเบิกจายของ มทส. 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางอิสรีย ดันน 
นางวรรณา ลีตานา 

11. อบรม “วางแผนการเงินฉบับมนุษยเงินเดือน” ใช - เก็บ- ออม  
     ถูกทาง เพ่ือเปาหมายชีวิต 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางอิสรีย  ดันน 
นายวันชัย นอยมะโน 
นายวิษณุ กุหลาบ 
นายประพันธ  พันธุอนุกูล 
นายธีระพล ขจดัมลทิน 
นางวรรณา ลีตานา 
นางรัชตนลิน บุตรแสงด ี
นางคนึง กานิล 
นางสาวภารณิี เภากลาง 
นายจิรายุ  ศรีชัยรมยรัตน 

12. อบรมเรื่องระเบียบวาดวยงานสารบรรณ พ.ศ. 2566 และการใช 
    งานระบบ E-Office และระบบ E-Signature 

 เก่ียวของกับหนาท่ี นางอิสรีย  ดันน 
นางสาวธารณิี เภากลาง 

13. อบรมแนะนำการใชเครื่องมือแปลและตรวจสอบไวยากรณ 
     ภาษาอังกฤษ Grammarly 

 เก่ียวของกับหนาท่ี นายประพันธ พันธุอนุกูล 
นายนิยม ประทุมมา 

14. เขารวมประชุมคณะกรรมการดำเนินงานเก่ียวกับการคุมครอง 
     ขอมูลสวนบุคคล ครั้งท่ี 4/2565 

 เก่ียวของกับหนาท่ี นายอรรคเดช โสสองช้ัน 

15. เขารวมประชุมเพ่ือหารือเก่ียวกับการเรยีนลวงหนาสำหรับผูผาน 
     การคัดเลือก รอบ 1 Portfollo ป 2566 

 เก่ียวของกับหนาท่ี นายอมรเทพ เทพวิชิต 

16. ประชุมเพ่ือประเมินภารกิจการจัดการเรยีนการสอน   เก่ียวของกับหนาท่ี นายอมรเทพ เทพวิชิต 
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ปการศึกษา/ 
รายละเอียดการพัฒนาทางวิชาชีพ การอบรม/การสัมมนา/ 

การประชุมทางวิชาการ/การศึกษาดูงาน ฯลฯ 

การใชประโยชน/การไดรับ
รางวัลหรือการยอมรับ 

รายชื่อผูเขาอบรม 
(หากอบรมทั้งศูนย 

ใหใสคำวา “ทุกคน”)  
     ภาคการศึกษาท่ี 3/2564 
17. เขารวมกิจกรรมสรางความรูความเขาใจในการปองกันการทุจรติ  
     เรื่อง "การดำเนินการตามนโยบาย No Gift Policy" 

 เก่ียวของกับหนาท่ี นางอิสรีย ดันน 
นางรัชตนลิน บุตรแสงด ี
นางวรรณา ลีตานา 
นางพิมพรรณ อนันตชลาลยั 
นางคนึง กานิล 
นางกมลพรรณ ชัยบำรุง 
นางสาวธารณิี เภากลาง 

18. เขารวมกิจกรรม Show&share  เรื่อง "การปรับปรุงพัฒนาการ 
     ดำเนินงานหรือการใหบริการของหนวยงาน" 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางอิสรีย ดันน 
นายประพันธ  พันธุอนุกูล 
นางวรรณา ลีตานา 
นางพิมพรรณ อนันตชลาลยั 
นางคนึง กานิล 
นางกมลพรรณ ชัยบำรุง 
นางสาวธิดารตัน รายพิมาย 
นางสาวธารณิี เภากลาง  

19. เขารวมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรยีนรู เรื่อง "ระบบภาพและ 
     ระบบเสียงสมัยใหม" 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายวันชัย นอยมะโน 
นายวิษณุ กุหลาบ 
นายธีระพล ขจดัมลทิน 
นางอุบล ชูรัตน 
นายปฐวี มีสวัสดิ ์
นายนิธิกร หลุมใส 
นายจิรายุ ศรีชัยรมยรัตน 

20. เขารวมกิจกรรม Knowledge Sharing ในหัวขอ "Risk  
     Management สำหรับผูบริหาร" 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางอิสรีย  ดันน 
 

21. เขารวมฟงการบรรยายเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู เรื่อง "คูมือการใช 
     ทรัพยสินของมหาวิทยาลัย" 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางอิสรีย  ดันน 
นายประพันธ พันธุอนุกูล 
นายอรรคเดช โสสองช้ัน 
นายพงศกร พรหมมาก 

22. เขารวมงาน "พลิกโฉมการศึกษาดวยนวัตกรรมภาพและเสียง  
     InfoComm Asia 2023" 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายธีระพล ขจดัมลทิน 
นายเจษฎากร ดุมภใหม 

23. เขารวมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรยีนรู ครั้งท่ี 2 เรื่อง แนวปฏิบัติท่ีด ี
     ในการจัดซื้อจัดจางตามกฎ ระเบียบของภาครัฐ 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางอิสรีย ดันน 
นายประพันธ  พันธุอนุกูล 
นางรัชตนลิน บุตรแสงด ี
นางวรรณา ลีตานา 
นางพิมพรรณ อนันตชลาลยั 
นางคนึง กานิล 
นางกมลพรรณ ชัยบำรุง 
นางสาวธิดารตัน รายพิมาย 

24. เขารวมกิจกรรมสงเสรมิสุขภาพและออกกำลังกาย (โครงการ 
     พัฒนาสมรรถภาพทางกายและบุคลิกภาพฯ) 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางพิมพรรณ อนันตชลาลยั 
นางกมลพรรณ ชัยบำรุง 
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ปการศึกษา/ 
รายละเอียดการพัฒนาทางวิชาชีพ การอบรม/การสัมมนา/ 

การประชุมทางวิชาการ/การศึกษาดูงาน ฯลฯ 

การใชประโยชน/การไดรับ
รางวัลหรือการยอมรับ 

รายชื่อผูเขาอบรม 
(หากอบรมทั้งศูนย 

ใหใสคำวา “ทุกคน”)  
ปการศึกษา 2566 (24 กรกฎาคม 2566 – 7 กรกฎาคม 2567)   
1. อบรมออนไลน MS-Teams สำหรับจัดการเรียนการสอนออนไลน  เก่ียวของกับหนาท่ี นางรัชตนลิน  บุตรแสงด ี
2. อบรม "หลักสูตรเทคนิคการบรรณาธิการงานเขียนทางวิชาการ เก่ียวของกับหนาท่ี นายประพันธ  พันธุอนุกูล 
3. อบรมเรื่อง "DevOps and Source Code Management  

Practice in Modern Organization” 
เก่ียวของกับหนาท่ี นายธิติน  แกวอุดร 

นางสาวเปรมฤทัย  สีแปลก 
4. อบรมการใหความรูกฎเกณฑทางดานเทคนิคสำหรับสถานี

วิทยุกระจายเสียงประจำป 2566 ครัง้ท่ี 1 
เก่ียวของกับหนาท่ี นายวิษณุ  กุหลาบ 

นายวุฒินันท  วามะกัน 
5. อบรม เรื่อง "การคัดเลือกเอกสารจดหมายเหตุและการจัดทำบัญชี

หนังสือเพ่ือสงทำลาย" 
เก่ียวของกับหนาท่ี นางอิสรีย  ดันน 

นางวรรณา  ลีตานา 
นางคนึง  กานิล 
นางพิมพรรณ  อนันตชลาลัย 
นางสาวธิดารตัน รายพิมาย 
นางกมลพรรณ  ชัยบำรุง 
นางสาวธารณิี  เภากลาง 

6. อบรมหลักสูตร การบริการท่ีเปนเลิศ (Service Excellence) เก่ียวของกับหนาท่ี นางอุบล  ชูรัตน 
นายอมรเทพ  เทพวิชิต 
 

7. อบรมเชิงปฏิบัติการ "การกำหนดสมรรถนะและมาตรฐาน 
  ในการปฏิบัติงาน 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางอิสรีย  ดันน 
นายอมรเทพ  เทพวิชิต 
นายสันทัด เหมจันทึก 
นายวันชัย  นอยมะโน 
นายวิษณุ กุหลาบ 
นายเมธี ประสมทรัพย 
นายประพันธ  พันธุอนุกูล 
นางวรรณา  ลีตานา 
นางกมลพรรณ ชัยบำรุง 
นางสาวธิดารตัน รายพิมาย 
นางพิมพรรณ อนันตชลาลยั 
นางรัชตนลิน บุตรแสงด ี
นางคนึง กานิล 
นางสาวธารณิี เภากลาง 
นายอรรคเดช โสสองช้ัน 
นางสาวอภิสรา  ออสุวรรณ 
นางสาวศุทธินี ศรีสวัสดิ ์
นางอุบล ชูรัตน 
นายวุฒิ  สื่อกลาง 
นายณัฐวุฒิ  วรรณทอง 
นายปฐวี มีสวัสดิ ์
นายอำนาจ ประพิณ 
นายชัยกมล พรหมจิต 
นายเจษฎากร ดุมภใหม 
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ปการศึกษา/ 
รายละเอียดการพัฒนาทางวิชาชีพ การอบรม/การสัมมนา/ 

การประชุมทางวิชาการ/การศึกษาดูงาน ฯลฯ 

การใชประโยชน/การไดรับ
รางวัลหรือการยอมรับ 

รายชื่อผูเขาอบรม 
(หากอบรมทั้งศูนย 

ใหใสคำวา “ทุกคน”)  
นายนฤดล ดามพสุกร ี
นายขจรศักดิ์  ทองรอด 
นายพรสิงห นิลผาย 
นายวัยวุฒิ นาคสำราญ 
นายธนกร วิชิตก่ิง 
นายปณพันธ จันทรทีประ 
นายพงศกร พรมมาก 
นายนิยม ประทุมมา 
นายรพีพงศ คินขุนทด 
นายธิติน แกวอุดร 
นางสาวเปรมฤทัย  สีแปลก 

8. อบรม "SUT Branding สูการปฏิบัติ" เก่ียวของกับหนาท่ี นางอิสรีย  ดันน 
นางรัชตนลิน  บุตรแสงด ี
นายประพันธ  พันธุอนุกูล 
นายอมรเทพ  เทพวิชิต 
นายอรรคเดช  โสสองช้ัน 
นายสันทัด  เหมจันทึก 
นายพรสิงห  นิลผาย 
นายวันชัย  นอยมะโน 
นายปฐวี  มีสวัสดิ ์
นายจิรายุ  ศรีชัยรมยรัตน 
นายเจษฎากร  ดุมภใหม 
นายเมธี  ประสมทรัพย 
นายธนกร  วิชิตก่ิง 
นายปณพันธ  จันทรทีประ 
นายพงศกร  พรมมาก  
นายวิษณุ  กุหลาบ 
นายวุฒินันท  วามะกัน 
นายมนตรี  อุนใจ 
นายนิธิกร  หลุมใส 

9. อบรมการดับเพลิงข้ึนตน ประจำป 2567 เก่ียวของกับหนาท่ี นายธีระพล  ขจดัมลทิน 
นายชัยกมล  พรหมจิต 
นายจิรายุ  ศรีชัยรมยรัตน 
นายปณพันธ  จันทรทีประ 

10. อบรมหลักสตูร "การสรางความตระหนักรูดานความมั่นคง 
     ทางไซเบอร" 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางรัชตนลิน  บุตรแสงด ี
นางพิมพรรณ  อนันตชลาลัย 
นางคนึง  กานิล 
นางกมลพรรณ  ชัยบำรุง 
นายธีระพล  ขจดัมลทิน 
นายวุฒิ  สื่อกลาง 
นางอุบล  ชูรัตน 
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ปการศึกษา/ 
รายละเอียดการพัฒนาทางวิชาชีพ การอบรม/การสัมมนา/ 

การประชุมทางวิชาการ/การศึกษาดูงาน ฯลฯ 

การใชประโยชน/การไดรับ
รางวัลหรือการยอมรับ 

รายชื่อผูเขาอบรม 
(หากอบรมทั้งศูนย 

ใหใสคำวา “ทุกคน”)  
นายชัยกมล  พรหมจิต 
นายจิรายุ ศรีชัยรมยรัตน 
นายนฤดล  ดามพสุกร ี
นายปณพันธ จันทรทีประ 
นายธิติน  แกวอุดร 
นางสาวเปรมฤทัย  สีแปลก 

11. อบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสตูร "เสริมสรางความผูกพันและ
วัฒนธรรมองคกรแหงความสุข" 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางอิสีย  ดันน 
นางวรรณา  ลีตานา 

12. อบรมเชิงปฏิบัติการ "การคมุสอบบนระบบ SUT e-Learning  
     ในหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร" 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางรัชตนลิน  บุตรแสงด ี
นางคนึง  กานิล 
นางกมลพรรณ ชัยบำรุง 

13. อบรมหลักสตูรทักษะการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ เก่ียวของกับหนาท่ี นางสาวธิดารตัน  รายพิมาย 
นางสาวศุทธินี  ศรีสวัสดิ ์
นางสาวอภิสรา  ออสุวรรณ 

1. อบรมหลักสูตรการพัฒนาบุคลิกภาพในการทำงานบริการ เก่ียวของกับหนาท่ี นางคนึง  กานิล 
นางพิมพรรณ  อนันตขลาลยั 

15. ศึกษาดูงานระบบสนับสนุนการถายทำทางดานเทคนิคและ 
     ระบบการถายทำภายในหองสตูดิโอ 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายวิษณุ  กุหลาบ 
นายนิยม ประทุมมา 
นายวุฒินันท  วามะกัน 
นายรพีพงศ  คินขุนทด 
นายมนตรี  อุนใจ 
นายนิธิกร  หลุมใส 
นางสาวเปรมฤทัย  สีแปลก 
นายชัยกมล  พรหมจิต 
นายจิรายุ  ศรีชัยรมยรัตน 

16. เขารวมประชุมเพ่ือพิจารณารายงานการประเมินตนเอง (SAR) 
เพ่ือเตรียมความพรอมเขารวมโครงการ EsPEx300 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางอิสรีย  ดันน 
นายอมรเทพ  เทพวิชิต 
นายประพันธ  พันธุอนุกูล 
นายวิษณุ  กุหลาบ 

17. เขารวมสัมมนาวิชาการ เรื่อง “แนวโนมนวัตกรรมและเทคโนโลยี
การศึกษาสำหรับการจัดการศึกษาทุกชวงวัย” 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางอิสรีย  ดันน 
นายอมรเทพ  เทพวิชิต 
นายสันทัด เหมจันทึก 
นายวันชัย  นอยมะโน 
นายวิษณุ กุหลาบ 
นายเมธี ประสมทรัพย 
นายประพันธ  พันธุอนุกูล 
นางวรรณา  ลีตานา 
นางกมลพรรณ ชัยบำรุง 
นางสาวธิดารตัน รายพิมาย 
นางพิมพรรณ อนันตชลาลยั 
นางรัชตนลิน บุตรแสงด ี
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ปการศึกษา/ 
รายละเอียดการพัฒนาทางวิชาชีพ การอบรม/การสัมมนา/ 

การประชุมทางวิชาการ/การศึกษาดูงาน ฯลฯ 

การใชประโยชน/การไดรับ
รางวัลหรือการยอมรับ 

รายชื่อผูเขาอบรม 
(หากอบรมทั้งศูนย 

ใหใสคำวา “ทุกคน”)  
นางคนึง กานิล 
นางสาวธารณิี เภากลาง 
นายอรรคเดช โสสองช้ัน 
นางสาวอภิสรา  ออสุวรรณ 
นางสาวศุทธินี ศรีสวัสดิ ์
นางอุบล ชูรัตน 
นายวุฒิ  สื่อกลาง 
นายณัฐวุฒิ  วรรณทอง 
นายปฐวี มีสวัสดิ ์
นายอำนาจ ประพิณ 
นายชัยกมล พรหมจิต 
นายเจษฎากร ดุมภใหม 
นายนฤดล ดามพสุกร ี
นายขจรศักดิ์  ทองรอด 
นายพรสิงห นิลผาย 
นายวัยวุฒิ นาคสำราญ 
นายธนกร วิชิตก่ิง 
นายปณพันธ จันทรทีประ 
นายพงศกร พรมมาก 
นายนิยม ประทุมมา 
นายรพีพงศ คินขุนทด 
นายธิติน แกวอุดร 
นางสาวเปรมฤทัย  สีแปลก 

18. เขารวมสัมมนา Immersive Technology Medias and NDI-
Claude Base Solution for Live Production of Education 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายวิษณุ  กุหลาบ 
นายวุฒินันท วามะกัน 
นายปณพันธ  จันทรทีประ 
นายพงศกร  พรมมาก 

19. เขารวมสังเกตการณการอบรมหลักสูตร TQA Intensive 
Application Report Writing 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางอิสรีย  ดันน 
นายอมรเทพ  เทพวิชิต 

20. เขารวมการประชุมเชิงปฏิบัตกิาร "เกณฑ EdPEx ฉบับท่ี  
     2567-2570" 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางอิสรีย  ดันน 
นายประพันธ  พันธุอนุกูล 
นายอมรเทพ  เทพวิชิต 
นายวิษณุ  กุหลาบ 

21. เขารวมกิจกรรมการบรรยายการจัดการความรูและการแลกเปลี่ยน 
เรียนรู (Knowledge Sharing) ครั้งท่ี 1 เรื่อง การประยุกตใช 
Generative AI เพ่ือชวยวางแผนและจัดการงานในองคกร 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายสันทัด  เหมจันทึก 
นายนฤดล  ดามพสุกร ี
นายขจรศักดิ์  ทองรอด 
นายชัยกมล  พรหมจิต 

22. กิจกรรมการจดัการความรู : องคความรูในการสรางวีดิโอดวย 
Smart Device 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายชัยกมล  พรหมจิต 

23. เขารวมโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง Digital Literacy 
เพ่ือการใชปญญาประดิษฐในการจัดการเรียนรูออนไลน 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายธิติน  แกวอุดร 
นางสาวศุทธินี  ศรีสวัสดิ ์
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ปการศึกษา/ 
รายละเอียดการพัฒนาทางวิชาชีพ การอบรม/การสัมมนา/ 

การประชุมทางวิชาการ/การศึกษาดูงาน ฯลฯ 

การใชประโยชน/การไดรับ
รางวัลหรือการยอมรับ 

รายชื่อผูเขาอบรม 
(หากอบรมทั้งศูนย 

ใหใสคำวา “ทุกคน”)  
24. เขารับฟงการถายทอดการบรรยาย เรื่อง เกณฑคณุภาพการศึกษา

เพ่ือการดำเนินการท่ีเปนเลิศ หัวขอ : หมวด 5 บุคลากร และ
ผลลัพธท่ีเก่ียวของ 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางอิสรีย  ดันน 

25. เข าร วมกิจกรรมการบรรยายการจัดการความร ู และการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู ครั้งที่ 2 เรื่อง แนวคิดและประสบการณการ
ควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางอิสรีย  ดันน 
นางรัชตนลิน  บุตรแสงด ี

 

ปการศึกษา 2567 (8 กรกฎาคม 2567 – 29 มิถุนายน 2568)   
1. อบรมการใชระบบ SUT KNOWEDGE MANAGEMENT เพ่ือการ

จัดทำแผนโครงการจดัการความรู ประจำปงบประมาณ 2568 
 เก่ียวของกับหนาท่ี นางอิสรีย ดันน 

นางกมลพรรณ  ชัยบำรุง   
2. อบรม "การประยุกตใช MS-Forms สำหรับการทำงานองคกร" เก่ียวของกับหนาท่ี นางรัชตนลิน  บุตรแสงด ี

นางวรรณา  ลีตานา 
นางกมลพรรณ  ชัยบำรุง 

3. อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง "การประยุกตใชเทคโนโลยี AI สนับสนุน
การทำงาน และจัดการเรียนการสอนดวย Microsoft Copilot" 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายนิยม  ประทุมมา 
นางรัชตนลิน บุตรแสงด ี
นางอิสรีย  ดันน 
นางวรรณา  ลีตานา 
นางกมลพรรณ  ชัยบำรุง 
นายประพันธ  พันธุอนุกูล 
นางอุบล  ชูรัตน 
นายนฤดล  ดามพสุกร ี
นางพิมพรรณ  อนันตชลาลัย 
นายอมรเทพ  เทพวิชิต 
นายวุฒิ  สื่อกลาง 
นางคนึง  กานิล 
นายสันทัด เหมจันทึก 
นายธีรพล  ขจัดมลทิน 
นางสาวธิดารตัน  รายพิมาย 
นายอรรคเดช  โสสองช้ัน 
นายอำนาจ  ประพิณ 
นายปฐวี  มีสวัสดิ ์
นายมนตรี  อุนใจ 
นายวุฒินันท  วามะกัน 
นายธิติน  แกวอุดร 
นางสาวศุทธินี  ศรีสวัสดิ ์
นายเมธี  ประสมทรัพย 
นายพรสิงห  นิลผาย 
นายชัยกมล  พรหมจิต 
นางสาวอภิสรา  ออสุวรรณ 
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ปการศึกษา/ 
รายละเอียดการพัฒนาทางวิชาชีพ การอบรม/การสัมมนา/ 

การประชุมทางวิชาการ/การศึกษาดูงาน ฯลฯ 

การใชประโยชน/การไดรับ
รางวัลหรือการยอมรับ 

รายชื่อผูเขาอบรม 
(หากอบรมทั้งศูนย 

ใหใสคำวา “ทุกคน”)  
นายจิรายุ  ศรีชัยรมยรัตน 
นางสาวธารณิี  เภากลาง 
นางสาวเปรมฤทัย  สแีปลก 
นายเจษฎากร  ดุมภใหม 
นายปณพันธ  จันทรทีประ 
นายพงศกร  พรมมาก 

4 .  อบรมหล ักส ู ตร  SC-200 :  Microsoft Security Operations  
analyst (Customized) ผานชองทาง Microsoft Team 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายอรรคเดช  โสสองช้ัน 
นางสาวอภิสรา  ออสุวรรณ 

5.  อบรม หัวขอ "รูจักศาลปกครองและวิธีพิจารณาคดีปกครองและ                                    
ความกาวหนาในสายงานอาชีพ" 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางอิสรีย  ดันน 
นางวรรณา  ลีตานา 
นางกมลพรรณ  ชัยบำรุง 
นายประพันธ  พันธุอนุกูล 
นางอุบล  ชูรัตน 
นายนฤดล  ดามพสุกร ี
นางพิมพรรณ  อนันตชลาลัย 
นายอมรเทพ  เทพวิชิต 
นายวุฒิ  สื่อกลาง 
นางคนึง  กานิล 
นายวิษณุ  กุหลาบ 
นายสันทัด เหมจันทึก 
นางสาวธิดารตัน  รายพิมาย 
นายรพีพงศ  คินขุนทด 
นายอำนาจ  ประพิณ 
นายปฐวี  มีสวัสดิ ์
นางสาวศุทธินี  ศรีสวัสดิ ์
นายเมธี  ประสมทรัพย 
นางสาวอภิสรา  ออสุวรรณ 
นางสาวธารณิี  เภากลาง 
นายธนกร  วิชิตก่ิง 
นายปณพันธ  จันทรทีประ 

6.  อบรมเชิงปฏิบัติการ "ผูนำสุขภาพในท่ีทำงาน (Health Leader)" เก่ียวของกับหนาท่ี นางสาวธารณิี  เภากลาง 
7.  อบรม ในหัวขอ การสรางหลักสูตรอบรมออนไลนบนระบบ SUT  

eLearn สำหรับจัดการความรูภายในองคกร 
เก่ียวของกับหนาท่ี นางสาวดารณี  ทิพยทอง 

8. อบรม "โครงการสงเสริมการพัฒนาบุคลากรผานระบบ SUT 
iLearn 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายอมรเทพ  เทพวิชิต 

9. อบรมหัวขอ เปลี่ยนไอเดียของคุณใหกลายเปนเกมสุดมันดวย
โปรแกรม unity 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายธนกร  วิชิตก่ิง 

10. อบรมหลักสูตร การพัฒนาบุคลิกภาพเพื่อพัฒนาภาพลักษณ
องคกร 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางสาวเปรมฤทัย  สีแปลก 

11. อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การใชงานระบบจัดการเรียนการสอน
ผานเครือขาย SUT e-Learning เวอรชันใหม 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายประพันธ  พันธุอนุกูล 
นายอมรเทพ  เทพวิชิต 
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ปการศึกษา/ 
รายละเอียดการพัฒนาทางวิชาชีพ การอบรม/การสัมมนา/ 

การประชุมทางวิชาการ/การศึกษาดูงาน ฯลฯ 

การใชประโยชน/การไดรับ
รางวัลหรือการยอมรับ 

รายชื่อผูเขาอบรม 
(หากอบรมทั้งศูนย 

ใหใสคำวา “ทุกคน”)  
นางอิสรีย  ดันน 
นางรัชตนลิน  บุตรแสงด ี
นางวรรณา  ลีตานา 
นางกมลพรรณ  ชัยบำรุง 
นางพิมพรรณ  อนันตชลาลัย 
นางคนึง  กานิล 
นายวิษณุ  กุหลาบ 
นายอรรคเดช  โสสองช้ัน 
นายปฐวี  มีสวัสดิ ์
นายวุฒินันท  วามะกัน 
นางสาวศุทธินี  ศรีสวัสดิ ์
นายพรสิงห  นิลผาย 
นางสาวอภิสรา  ออสุวรรณ 
นางสาวธารณิี  เภากลาง 
นางสาวดารณี  ทิพยทอง 
นายเจษฎากร  ดุมภใหม 
นายพงศกร  พรมมาก 

12.  เขารวมกิจกรรมเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูเรื่องการบริหารพสัดุของ 
หนวยงาน 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายอมรเทพ  เทพวิชิต 
นายสันทัด  เหมจันทึก 
นางอิสรีย  ดันน 
นางวรรณา  ลีตานา 
นายวันชัย  นอยมะโน 
นายวิษณุ  กุหลาบ 
นางสาวธิดารตัน  รายพิมาย 
นายวุฒินันท  วามะกัน 
นายพรสิงห  นิลผาย 
นายธนกร  วิชิตก่ิง 

13.  เขารวมสัมมนา เรื่อง การเสริมสรางทักษะและเพ่ิมประสิทธิภาพ
สำหรับผูปฏิบัติงานดานพัสดุมือใหม 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางอิสรีย  ดันน 
นางวรรณา  ลีตานา 
นางคนึง  กานิล 
นางพิมพรรณ  อนันตชลาลัย 
นางสาวเปรมฤทัย  สีแปลก 

14. เขารวมโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู  "ยกระดับงานเลขานุการ    
การประชุม" 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางคนึง  กานิล 
นางพิมพรรณ  อนันตชลาลัย 

15. เขารวมกิจกรรม KM หัวขอ "เปดใจรับฟง สรางสรรคองคกร    
แหงอนาคตดวย Voice of Customer" 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายอมรเทพ  เทพวิชิต 
นายวันชัย  นอยมะโน 
นายวิษณุ  กุหลาบ 

16. เขารวมสัมมนาวิชาการ เรื ่อง "การพัฒนานวัตกรรมสื ่อและ
เทคโนโลยีการศึกษาสนับสนุนระบบการศึกษารองรับผู เรียน    
ทุกชวงวัย" 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางอิสรีย  ดันน 
นายอมรเทพ  เทพวิชิต 
นายสันทัด เหมจันทึก 
นายวันชัย  นอยมะโน 
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ปการศึกษา/ 
รายละเอียดการพัฒนาทางวิชาชีพ การอบรม/การสัมมนา/ 

การประชุมทางวิชาการ/การศึกษาดูงาน ฯลฯ 

การใชประโยชน/การไดรับ
รางวัลหรือการยอมรับ 

รายชื่อผูเขาอบรม 
(หากอบรมทั้งศูนย 

ใหใสคำวา “ทุกคน”)  
นายวิษณุ กุหลาบ 
นายเมธี ประสมทรัพย 
นายประพันธ  พันธุอนุกูล 
นางวรรณา  ลีตานา 
นางกมลพรรณ ชัยบำรุง 
นางสาวธิดารตัน รายพิมาย 
นางพิมพรรณ อนันตชลาลยั 
นางรัชตนลิน บุตรแสงด ี
นางคนึง กานิล 
นางสาวธิดารตัน  รายพิมาย 
นางสาวธารณิี เภากลาง 
นายอรรคเดช โสสองช้ัน 
นางสาวอภิสรา  ออสุวรรณ 
นางสาวศุทธินี ศรีสวัสดิ ์
นางอุบล ชูรัตน 
นายวุฒิ  สื่อกลาง 
นายธีระพล  ขจดัมลทิน 
นายณัฐวุฒิ  วรรณทอง 
นายปฐวี มีสวัสดิ ์
นายอำนาจ ประพิณ 
นายชัยกมล พรหมจิต 
นายจิรายุ  ศรีชัยรมยรัตน 
นายเจษฎากร ดุมภใหม 
นายนฤดล ดามพสุกร ี
นายขจรศักดิ์  ทองรอด 
นายพรสิงห นิลผาย 
นายธนกร วิชิตก่ิง 
นายปณพันธ จันทรทีประ 
นายพงศกร พรมมาก 
นายนิยม ประทุมมา 
นายวุฒินันท  วามะกัน 
นายรพีพงศ คินขุนทด 
นายมนตรี  อุนใจ 
นายนิธิกร  หลุมใส 
นายธิติน แกวอุดร 
นางสาวเปรมฤทัย  สีแปลก 

17. เขารวมกิจกรรมพบปะพูดคยุและรวมเสวนากับนายกสภา
มหาวิทยาลยั 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางอิสรีย  ดันน 

18. เขารวมกิจกรรม "Cyber Security Forum 1/2025 : Risk, 
Resilience & Response" 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายอรรคเดช  โสสองช้ัน 
นางสาวเปรมฤทัย  สีแปลก 
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ปการศึกษา/ 
รายละเอียดการพัฒนาทางวิชาชีพ การอบรม/การสัมมนา/ 

การประชุมทางวิชาการ/การศึกษาดูงาน ฯลฯ 

การใชประโยชน/การไดรับ
รางวัลหรือการยอมรับ 

รายชื่อผูเขาอบรม 
(หากอบรมทั้งศูนย 

ใหใสคำวา “ทุกคน”)  
19.  เขารวมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู เรื่อง การจัดการระบบ

ถายทอดสัญญาณภาพและเสียงานพิธีพระราชทานปรญิญาบัตร 
เก่ียวของกับหนาท่ี นางอิสรีย  ดันน 

นายอรรคเดช  โสสองช้ัน 
นายสันทัด  เหมจันทึก 
นายวิษณุ  กุหลาบ 
นายนิยม  ประทุมมา 
นางสาวเปรมฤทัย  สีแปลก 
นายรพีพงศ  คินขุนทด 
นายมนตรี  อุนใจ 
นางพิมพรรณ  อนันตชลาลัย 
นางกมลพรรณ  ชัยบำรุง 
นางวรรณา  ลีตานา 
นางคนึง  กานิล 
นายวุฒินันท  วามะกัน 
นายปฐวี  มีสวัสดิ ์
นายนิธิกร  หลุมใส 
นายอำนาจ  ประพิณ 
นายพรสิงห  นิลผาย 
นายนฤดล  ดามพสุกร ี
นายชัยกมล  พรหมจิต 
นางสาวศุทธินี  ศรีสวัสดิ ์
นางสาวอภิสรา  ออสุวรรณ 
นางสาวธารณิี  เภากลาง 
นายเจษฎากร  ดุมภใหม 
นายพงศกร  พรมมาก 

20. เขารวมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูการใช AI เพ่ือการพัฒนางาน
สื่อ และนวัตกรรมทางการศึกษา 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายอมรเทพ  เทพวิชิต 
นางอิสีย ดันน 
นายอรรคเดช  โสสองช้ัน 
นายสันทัด  เหมจันทึก 
นายวันชัย  นอยมะโน 
นายวิษณุ  กุหลาบ 
นายประพันธ  พันธุอนุกูล 
นายเมธี  ประสมทรัพย 
นายนิยม  ประทุมมา 
นางรัชตนลิน  บุตรแสงด ี
นางวรรณา  ลีตานา 
นางกมลพรรณ  ชัยบำรุง 
นางพิมพรรณ  อนันตชลาลัย 
นางคนึง  กานิล 
นางอุบล  ชูรัตน 
นายนฤดล  ดามพสุกร ี
นายวุฒิ  สื่อกลาง 
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ปการศึกษา/ 
รายละเอียดการพัฒนาทางวิชาชีพ การอบรม/การสัมมนา/ 

การประชุมทางวิชาการ/การศึกษาดูงาน ฯลฯ 

การใชประโยชน/การไดรับ
รางวัลหรือการยอมรับ 

รายชื่อผูเขาอบรม 
(หากอบรมทั้งศูนย 

ใหใสคำวา “ทุกคน”)  
นายธีระพล  ขจดัมลทิน 
นายณัฐวุฒิ  วรรณทอง 
นายขจรศักดิ์  ทองรอด 
นางสาวธิดารตัน  รายพิมาย 
นายปฐวี  มีสวัสดิ ์
นายมนตรี  อุนใจ 
นายวุฒินันท  วามะกัน 
นายนิธิกร  หลุมใส 
นางสาวศุทธินี  ศรีสวัสดิ ์
นายพรสิงห  นิลผาย 
นางสาวอภิสรา  ออสุวรรณ 
นางสาวเปรมฤทัย  สีแปลก 
นายจิรายุ  ศรีชัยรมยรัตน 
นายปณพันธ  จันทรทีประ 
นางสาวดารณี  ทิพยทอง 
นายพงศกร  พรมมาก 
นางสาวธารณิี  เภากลาง 
นายเจษฎากร  ดุมภใหม 
 

21.  เขารวมกิจกรรมเสริมสรางความเขาใจในการปองกันการทุจริต 
เรื่อง "การประเมินความเสี่ยงของการเกิดทุจริตและแนวทางใน
การบริการจัดการทุจริต" 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางอิสรีย  ดันน 
นายอรรคเดช  โสสองช้ัน 
นายสันทัด  เหมจันทึก 
นายเมธี ประพันธ 
 

22. เข าร วมส ัมมนาหล ักส ูตรส ัมมนาเช ิงปฏ ิบ ัต ิการ การใช  
Generative AI ออนไลน ในหัวขอ ความเขาใจในจริยธรรมและ
การใชงานอยางมีประสิทธิภาพในงานวัยเพื่อหลีกเลี ่ยงปญหา
ดานลิขนิทธ์ิและขอมูลผิดพลาด 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางสาวดารณี  ทิพยทอง 

23. เข าร วมกิจกรรมการบรรยายการจ ัดการความร ู และการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู (knowledge Sharing) ครั้งท่ี 1 เรื่อง เทคนิค
การพัฒนาทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายอรรคเดช  โสสองช้ัน 
นายวิษณุ  กุหลาบ 
นายณัฐวุฒิ  วรรณทอง 
  

24.  เขารวมประชุมทำความเขาใจเกี่ยวกับกลไกการจัดการปญหา
การโฆษณาอาหาร ยา และผลิตภัณฑสุขภาพประจำป 2568 ฯ 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายวิษณุ  กุหลาบ 
นายมนตรี  อุนใจ 
 

25. เขารวมกิจกรรมการประเมินยกระดับขีดความสามารถการรักษา
ความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร (Cyber Security Self - 
Assessment) ประจำป 2568 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางสาวเปรมฤทัย  สีแปลก 

ปการศึกษา 2568 (30 มถิุนายน 2568 – 21 มิถุนายน 2569)   
1. อบรมหลักสูตร "พ้ืนฐานสำคัญ มือใหมหัดทำเกม" เก่ียวของกับหนาท่ี นายธนกร  วิชิตก่ิง 

2. อบรมโครงการ The Power of Hybrid Virtual Production เก่ียวของกับหนาท่ี นายเมธี  ประสมทรัพย 
นายปฐวี  มีสวัสดิ ์
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ปการศึกษา/ 
รายละเอียดการพัฒนาทางวิชาชีพ การอบรม/การสัมมนา/ 

การประชุมทางวิชาการ/การศึกษาดูงาน ฯลฯ 

การใชประโยชน/การไดรับ
รางวัลหรือการยอมรับ 

รายชื่อผูเขาอบรม 
(หากอบรมทั้งศูนย 

ใหใสคำวา “ทุกคน”)  
นายธนกร  วิชิตก่ิง 
นายจิรายุ  ศรีชัยรมยรัตน 

3.   อบรมหลักสูตรการดับเพลิงขั้นตน ประจำปงบประมาณ 2568 
(รุนท่ี 14) 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายวุฒิ  สื่อกลาง 

4. อบรม "ระเบียบ วาดวย งานสารบรรณ พ.ศ.2566 และการใช

งานระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส (iSaraban)" (กลุม 1) 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายอมรเทพ  เทพวิชิต 
นางอิสีย  ดันน 
นายอรรคเดช  โสสองช้ัน 
นางรัชตนลิน  บุตรแสงด ี
นางวรรณา  ลีตานา 
นางพิมพรรณ  อนันตชลาลัย 
นางคนึง  กานิล 
นางกมลพรรณ  ชัยบำรุง 
นางสาวธิดารตัน  รายพิมาย 
นางสาวธารณิี  เภากลาง  

5. อบรมหลักสูตร การวิเคราะหขอมูลสำหรับผูเริ่มตน เก่ียวของกับหนาท่ี นายอมรเทพ  เทพวิชิต 

6. อบรมหลักสูตรการประยุกตใช Adobe Express และ Firefly 

เพ่ือสรางสื่อการสอนและสื่อประชาสัมพันธ 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายขจรศักดิ์ ทองรอด 
นายณัฐวุฒิ วรรณทอง 
นายรพีพงศ คินขุนทด 
นายนิธิกร หลุมใส 

7. อบรมหลักสูตร "Generative AI" เก่ียวของกับหนาท่ี นางอิสีย  ดันน 
นายอรรคเดช  โสสองช้ัน 
นายจิรายุ  ศรีชัยรมยรัตน 
นางวรรณา ลีตานา 
นางคนึง กานิล 
นางพิมพรรณ อนันตชลาลยั 
นางกมลพรรณ ชัยบำรุง 
นางสาวธารณิี เภากลาง 
นางสาวศุทธินี ศรีสวัสดิ ์
นางสาวอภิสรา ออสุวรรณ 
นางสาวดารณี ทิพยทอง 
นางอุบล ชูรัตน 
นายธีระพล ขจดัมลทิน 

8. อบรมออนไลน หล ักส ูตร "Ultimate Game Development 

Plus+" 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายนฤดล  ดามพสุกร ี

9. อบรมพัฒนาศักยภาพผูบริหารระดับตน มทส. รุนที่ 1: (SUT-

LDP#1) 1) หัวขอการพัฒนาบุคลิกภาพ 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายอมรเทพ  เทพวิชิต 
นายประพันธ  พันธุอนุกูล 
นางอิสรีย  ดันน 
นายวันชัย  นอยมะโน 
นายสันทัด  เหมจันทึก 
นายวิษณุ   กุหลาบ 
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ปการศึกษา/ 
รายละเอียดการพัฒนาทางวิชาชีพ การอบรม/การสัมมนา/ 

การประชุมทางวิชาการ/การศึกษาดูงาน ฯลฯ 

การใชประโยชน/การไดรับ
รางวัลหรือการยอมรับ 

รายชื่อผูเขาอบรม 
(หากอบรมทั้งศูนย 

ใหใสคำวา “ทุกคน”)  
นายเมธี  ประสมทรัพย 

10. อบรมพัฒนาศักยภาพผูบริหารระดับตน มทส. รุนที่ 1: (SUT-

LDP#1) 2) หัวขอกฎหมายสำหรับผูบริหาร   

เก่ียวของกับหนาท่ี นายอมรเทพ  เทพวิชิต 
นายประพันธ  พันธุอนุกูล 
นางอิสรีย  ดันน 
นายวันชัย  นอยมะโน 
นายสันทัด  เหมจันทึก 
นายวิษณุ   กุหลาบ 
นายเมธี  ประสมทรัพย 

11. อบรมพัฒนาศักยภาพผูบริหารระดับตน มทส. รุนที่ 1: (SUT-

LDP#1)  3) หัวข อการบร ิหารด านการเง ินและระเบ ียบ            

ท่ีเก่ียวของ 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายอมรเทพ  เทพวิชิต 
นายประพันธ  พันธุอนุกูล 
นางอิสรีย  ดันน 
นายวันชัย  นอยมะโน 
นายสันทัด  เหมจันทึก 
นายวิษณุ   กุหลาบ 
นายเมธี  ประสมทรัพย 

12. อบรมพัฒนาศักยภาพผูบริหารระดับตน มทส. รุนที่ 1: (SUT-

LDP#1)  4) หัวขอการพัฒนาอยางยั่งยืน (SDGs)   

เก่ียวของกับหนาท่ี นายอมรเทพ  เทพวิชิต 
นายประพันธ  พันธุอนุกูล 
นางอิสรีย  ดันน 
นายวันชัย  นอยมะโน 
นายสันทัด  เหมจันทึก 
นายวิษณุ   กุหลาบ 
นายเมธี  ประสมทรัพย 

13. อบรมพัฒนาศักยภาพผูบริหารระดับตน มทส. รุนที่ 1: (SUT-

LDP#1)  5) หัวขอการบริหารเชิงกลยุทธ และยุทธศาสตรการ

บริหารงาน มทส.     

เก่ียวของกับหนาท่ี นายอมรเทพ  เทพวิชิต 
นายประพันธ  พันธุอนุกูล 
นางอิสรีย  ดันน 
นายวันชัย  นอยมะโน 
นายสันทัด  เหมจันทึก 
นายวิษณุ   กุหลาบ 
นายเมธี  ประสมทรัพย 

14. อบรมพัฒนาศักยภาพผูบริหารระดับตน มทส. รุนที่ 1: (SUT-

LDP#1)  6) หัวขอการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล มทส.   

เก่ียวของกับหนาท่ี นายอมรเทพ  เทพวิชิต 
นายประพันธ  พันธุอนุกูล 
นางอิสรีย  ดันน 
นายวันชัย  นอยมะโน 
นายสันทัด  เหมจันทึก 
นายวิษณุ   กุหลาบ 
นายเมธี  ประสมทรัพย 

15. อบรมพัฒนาศักยภาพผูบริหารระดับตน มทส. รุนที่ 1: (SUT-

LDP#1)  7) การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง สมรรถนะผูบริหาร

ระดับตน และการเสริมสรางภาวการณเปนผูนำ  

เก่ียวของกับหนาท่ี นายอมรเทพ  เทพวิชิต 
นายประพันธ  พันธุอนุกูล 
นางอิสรีย  ดันน 
นายวันชัย  นอยมะโน 
นายสันทัด  เหมจันทึก 
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ปการศึกษา/ 
รายละเอียดการพัฒนาทางวิชาชีพ การอบรม/การสัมมนา/ 

การประชุมทางวิชาการ/การศึกษาดูงาน ฯลฯ 

การใชประโยชน/การไดรับ
รางวัลหรือการยอมรับ 

รายชื่อผูเขาอบรม 
(หากอบรมทั้งศูนย 

ใหใสคำวา “ทุกคน”)  
นายวิษณุ   กุหลาบ 
นายเมธี  ประสมทรัพย 

16. อบรมพัฒนาศักยภาพผูบริหารระดับตน มทส. รุนที่ 1: (SUT-

LDP#1)  8) หัวขอดาน AI  ขอควรระวังในการใช AI ในการ

ปฏิบัติงาน 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายอมรเทพ  เทพวิชิต 
นายประพันธ  พันธุอนุกูล 
นางอิสรีย  ดันน 
นายวันชัย  นอยมะโน 
นายสันทัด  เหมจันทึก 
นายวิษณุ   กุหลาบ 
นายเมธี  ประสมทรัพย 

17. อบรมหลักสูตรการเร ียนรู ออนไลน e-Learning ดานการ

คุมครองขอมูลสวนบุคคล (สำหรับผูควบคุมขอมูลสวนบุคคล    

ผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคล เจาหนาที่คุมครองขอมูลสวน

บุคคล ลูกจาง ผูรับจาง) 

 นายอรรคเดช โสสองช้ัน 
นางสาวศุทธินี ศรีสวัสดิ ์
นางสาวอภิสรา ออสุวรรณ 
นางสาวดารณี ทิพยทอง 

18. อบรม "เปลี่ยน AI จากเครื่องมือ สูเพ่ือนคูคิด"   เก่ียวของกับหนาท่ี นายอมรเทพ เทพวิชิต 
นายวันชัย  นอยมะโน 
นายสันทัด  เหมจันทึก 
นายอรรคเดช  โสสองช้ัน 
นางสาวอภิสรา ออสุวรรณ 
นายวิษณุ  กุหลาบ 
นายเมธี  ประสมทรัพย 
นางสาวเปรมฤทัย สีแปลก 
นางสาวธิดารตัน  รายพิมาย 

19. อบรมเชิงปฏิบัติการ "การประยุกตใช AI ในการเรียนการสอน
ระดบอุดมศึกษา” 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายอมรเทพ  เทพวิชิต 
นางสาวเปรมฤทัย  สีแปลก 
นางสาวอภิสรา  ออสุวรรณ 
นายอรรคเดช โสสองช้ัน 
นายสันทัด เหมจันทึก 
นายวันชัย นอยมะโน 
นายประพันธ พันธุอนุกูล 
นายวิษณุ กุหลาบ 
นายเมธี ประสมทรัพย 
นางสาวธิดารตัน รายพิมาย 

20. AI กับการศึกษาไทย เก่ียวของกับหนาท่ี นายประพันธ พันธุอนุกูล 
นายเมธี ประสมทรัพย 
นายปฐวี มีสวัสดิ ์
นายชัยกมล พรหมจิต 
นายธนกร วิชิตก่ิง 
นางสาววลัยพรรณ สุทธิมาตร 
นายรพีพงศ คินขุนทด 
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ปการศึกษา/ 
รายละเอียดการพัฒนาทางวิชาชีพ การอบรม/การสัมมนา/ 

การประชุมทางวิชาการ/การศึกษาดูงาน ฯลฯ 

การใชประโยชน/การไดรับ
รางวัลหรือการยอมรับ 

รายชื่อผูเขาอบรม 
(หากอบรมทั้งศูนย 

ใหใสคำวา “ทุกคน”)  
21. อบรม เรื่อง "Content หนวยงานยุคดิจิทัล ลงเว็บยังไวใหเวิรก" เก่ียวของกับหนาท่ี นางสาวเปรมฤทัย  สีแปลก 

นางสาวศุทธินี  ศรีสวัสดิ ์
22. อบรม หลักสูตรใหความรูเกี่ยวกับวิจัยสถาบัน ครั้งที่ 4 ป 69 

หัวขอ การออกแบบการวัด (Measurement Design) และ 

Workshop  

เก่ียวของกับหนาท่ี นายชัยกมล  พรหมจิต 
นายจิรายุ  ศรีชัยรมยรัตน 

23. อบรมหลักสูตร “นักเลาเรื่องดวย AI” เก่ียวของกับหนาท่ี นางสาวธิดารตัน รายพิมาย 

24. อบรมดานการบริหารความเสี ่ยงฯ (สำหรับผู นำ การบริหาร

ความเส ี ่ยง มหาว ิทยาล ัยเทคโนโลย ีส ุรนาร ี ) “HIGHER 

EDUCATION Risk Leader Training: Mastering Strategic 

Risk Management in Higher Education” 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายอมรเทพ  เทพวิชิต 

25. อบรมเรื่อง "การสรางแดชบอรดสำหรับคลังขอมูลมหาวิทยาลัย 

และการใชงานระบบ SUT Dashboard" 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายอมรเทพ  เทพวิชิต 
นายอรรคเดช  โสสองช้ัน 

26. อบรมการจัดแสงสำหร ับแอนิเมชัน (Cinematic Lighting 

Course Individual) 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายสิทธินนท จตุเทน 

27. อบรมการสราง AI Agent ใหเปนผูชวยงาน เก่ียวของกับหนาท่ี นายเมธี ประสมทรัพย 
นายธนกร วิชิตก่ิง 
นางสาววลัยพรรณ สุทธิมาตร 
นายสิทธินนท จตุเทน 

28. อบรม (สะสมชั่วโมงเรียน) รายวิชาการอานภาษากายภาษาใจ 

(Body language as a mind reading) 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางสาวธิดารตัน  รายพิมาย 

29. อบรม (สะสมชั่วโมงเรียน) รายวิชาเทคนิคการเปนวิทยากร 

(Train the Trainer) 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางสาวธิดารตัน  รายพิมาย 

30. อบรมหัวขอ : “งานวิจัยตามติดเด็ก 10 ป : เมื่อเด็กไทยเรียน

สูงข้ึน แตระดับสติปญญา (IQ) กลับโตไมทันโลก” 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายจิรายุ ศรีชัยรมยรัตน 

31.  อบรมหัวขอการสงเสริมสุขภาวะทางจิตใจของบุคลากรใน

สถาบันอุดมศึกษา "ทางรอด กูใจ คนทำงานในมหาวิทยาลัยไทย” 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายจิรายุ ศรีชัยรมยรัตน 

32. การอบรมใหความรู  Lean Project Design (ปูพื ้นฐานความ

เปนไปไดของไอเดีย) 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางรัชตนลิน  บุตรแสงด ี
นายวิษณุ  กุหลาบ 
นายวุฒินันท  วามะกัน 
นายปฐวี  มีสวัสดิ ์
นายจิรายุ  ศรีชัยรมยรัตน 

33. การอบรมใหความรู Sustainable Innovation & SDGs  

      (ตอบโจทยความยั่งยืน) 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางรัชตนลิน  บุตรแสงด ี
นายวิษณุ  กุหลาบ 
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ปการศึกษา/ 
รายละเอียดการพัฒนาทางวิชาชีพ การอบรม/การสัมมนา/ 

การประชุมทางวิชาการ/การศึกษาดูงาน ฯลฯ 

การใชประโยชน/การไดรับ
รางวัลหรือการยอมรับ 

รายชื่อผูเขาอบรม 
(หากอบรมทั้งศูนย 

ใหใสคำวา “ทุกคน”)  
นายวุฒินันท  วามะกัน 
นายปฐวี  มีสวัสดิ ์
นายจิรายุ  ศรีชัยรมยรัตน 

34. การอบรมใหความรู AI for Project & Productivity (ใช AI  

      ทุนแรง) 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางรัชตนลิน  บุตรแสงด ี
นายวิษณุ  กุหลาบ 
นายวุฒินันท  วามะกัน 
นายปฐวี  มีสวัสดิ ์
นายจิรายุ  ศรีชัยรมยรัตน 

35. การอบรมใหความรู Value Proposition & Business Model เก่ียวของกับหนาท่ี นางรัชตนลิน  บุตรแสงด ี
นายวุฒินันท  วามะกัน 

36. อบรมการดับเพลิงข้ันตน ประจำปงบประมาณ 2569 เก่ียวของกับหนาท่ี นายปฐวี  มีสวัสดิ ์

37. อบรม การเสร ิมสร างความร ู  เพ ิ ่มประส ิทธ ิภาพสำหรับ
ผูปฏิบัติงานดานพัสดุ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางอิสรีย ดันน 
นายประพันธ  พันธุอนุกูล 
นางวรรณา  ลีตานา 
นางพิมพรรณ  อนันตชลาลัย 
นางคนึง  กานิล 
นางกมลพรรณ  ชัยบำรุง 
นางสาวธิดารตัน  รายพิมาย 
นางสาวธารณิี  เภากลาง  

38. เขารวมสัมมนาทางวิชาการ เรื่อง การพัฒนาและการประกวด

นวัตกรรมสื่อการศึกษาดาน Generative AI และ                      

      e-Courseware สนับสนุนผูเรียนทุกชวงวัย 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางอิสรีย  ดันน 

นายอมรเทพ  เทพวิชิต 

นายสันทัด เหมจันทึก 

นายวันชัย  นอยมะโน 

นายวิษณุ กุหลาบ 

นายเมธี ประสมทรัพย 

นายประพันธ  พันธุอนุกูล 

นางวรรณา  ลีตานา 

นางกมลพรรณ ชัยบำรุง 

นางสาวธิดารตัน รายพิมาย 

นางพิมพรรณ อนันตชลาลยั 

นางรัชตนลิน บุตรแสงด ี

นางคนึง กานิล 

นางสาวธารณิี เภากลาง 

นายอรรคเดช โสสองช้ัน 

นางสาวอภิสรา  ออสุวรรณ 

นางสาวศุทธินี ศรีสวัสดิ ์

นางสาวดารณี  ทิพยทอง 

นางอุบล ชูรัตน 
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ปการศึกษา/ 
รายละเอียดการพัฒนาทางวิชาชีพ การอบรม/การสัมมนา/ 

การประชุมทางวิชาการ/การศึกษาดูงาน ฯลฯ 

การใชประโยชน/การไดรับ
รางวัลหรือการยอมรับ 

รายชื่อผูเขาอบรม 
(หากอบรมทั้งศูนย 

ใหใสคำวา “ทุกคน”)  

นายวุฒิ  สื่อกลาง 

นายธีระพล  ขจดัมลทิน 

นายณัฐวุฒิ  วรรณทอง 

นายปฐวี มีสวัสดิ ์

นายอำนาจ ประพิณ 

นายชัยกมล พรหมจิต 

นายจิรายุ  ศรีชัยรมยรัตน 

นายเจษฎากร ดุมภใหม 

นายนฤดล ดามพสุกร ี

นายขจรศักดิ์  ทองรอด 

นายพรสิงห นิลผาย 

นายธนกร วิชิตก่ิง 

นายปณพันธ จันทรทีประ 

นายพงศกร พรมมาก 

นายนิยม ประทุมมา 

นายวุฒินันท  วามะกัน 

นายรพีพงศ คินขุนทด 

นายมนตรี  อุนใจ 

นายนิธิกร  หลุมใส 

นางสาวเปรมฤทัย  สีแปลก 

39. เขารวมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูเกี่ยวกับการปฏิบัติงานดาน

พัสดุ 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายวันชัย  นอยมะโน 

นายอรรคเดช  โสสองช้ัน 

นางสาวธิดารตัน  รายพิมาย 

นางพิมพรรณ  อนันตชลาลัย 

นางคนึง  กานิล 

นางรัชตนลิน  บุตรแสงด ี

นางกมลพรรณ  ชัยบำรุง 

นางสาวธารณิี  เภากลาง 
40. เขารวมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร "เสริมสรางความผูกพัน

และวัฒนธรรมองคกรแหงความสุข" มทส. ครั้งท่ี 2 
เก่ียวของกับหนาท่ี นางสาวศุทธินี  ศรีสวัสดิ ์

นางสาวดารณี  ทิพยทอง 
41. เข าร วมประช ุมแนะนำการใช งานระบบจองรถยนตของ

มหาวิทยาลัย (ผานระบบ Zoom ID : 292 491 5316) 
เก่ียวของกับหนาท่ี นางอิสรีย ดันน 

นางวรรณา  ลีตานา 
นางพิมพรรณ  อนันตชลาลัย 
นางกมลพรรณ  ชัยบำรุง 
นางสาวธิดารตัน  รายพิมาย 
นางสาวธารณิี  เภากลาง 
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ปการศึกษา/ 
รายละเอียดการพัฒนาทางวิชาชีพ การอบรม/การสัมมนา/ 

การประชุมทางวิชาการ/การศึกษาดูงาน ฯลฯ 

การใชประโยชน/การไดรับ
รางวัลหรือการยอมรับ 

รายชื่อผูเขาอบรม 
(หากอบรมทั้งศูนย 

ใหใสคำวา “ทุกคน”)  
42. เขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการกิจกรรมการติดตามประเมินผลการ

ดำเนินงานภายใต นโยบายและแผนการร ักษาความมั ่นคง

ปลอดภัยไซเบอร ครั้งท่ี 3  

เก่ียวของกับหนาท่ี นายอรรคเดช  โสสองช้ัน 
นางสาวเปรมฤทัย  สีแปลก 

43. เขารวมอบรมปฐมนิเทศบุคลากร “SUT Newcomers: Build on 

trust สูการเปน มทส.” 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางสาวดารณี  ทิพยทอง 
นายจิรายุ  ศรีชัยรมยรัตน 
นายปณพันธ  จันทรทีประ 

44. เขารวมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู ดานระเบียบ แนวปฏิบัติ
เก่ียวกับการเบิกจาย และระเบียบพัสด ุ

เก่ียวของกับหนาท่ี นางอิสรีย  ดันน 
นางวรรณา  ลีตามนา 
นางคนึง  กานิล 
นางกมลพรรณ  ชัยบำรุง 

45. เขาร วมการนำเสนอและสาธิตระบบ Modernize Meeting 
Room เทคโนโลยีสมัยใหมท่ีเก่ียวของดานการประชุม 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายวิษณุ  กุหลาบ 
นายรพีพงศ  คินขุนทด 

46. เขารวมงานแลงขายเปดตัวแพลตฟอรมการเรี่ยนรู AI เพื่อการ
พัฒนาทักษะแหงอนาคต (AI-E-Learning Platform) 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายอมรเทพ  เทพวิชิต 
นายอรรคเดช  โสสองช้ัน 

47.  เขารวมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร "เสริมสรางความผูกพัน
และวัฒนธรรมองคกรแหงความสุข" มทส. ครั้งท่ี 3 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายเมธี  ประสมทรัพย 
นางสาววลัยพรรณ  สุทธิมาตร 

48. เชารวมอบรมปฐมนิเทศบุคลากร และเสริมสรางวัฒนธรรมองคกร 
(บุคลากรรหัส 5) หลักสูตร SUT Newcomers รุนท่ี 2 ประจำป
งบประมาณ 2569 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางสาววลัยพรรณ  สิทธิมาตร 

49. เขารวมประชุมพัฒนาทักษะเพื่ออนาคตบรระบบปฏิบัติการ 
(Upskill MHESI) สำหรับโครงการเรียนรู ตลอดชีวิตและพัฒนา
ทักษะเพ่ืออนาคต (Upskill-Reskill) ประจำป 2569 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายอรรคเดช  โสสองช้ัน 
นางสาวศุทธินี  ศรีสวัสดิ ์

50. เขารวมฟงการบรรยายพิเศษ หัวขอ “AI กับการศึกษาไทย” 
 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายเมธี  ประสมทรัพย 
นายชัยกมล  พรหมจิต 
นายธนกร  วิชิตก่ิง 
นางสาววลัยพรรณ  สุทธิมาตร 

51. เขารวมกิจกรรมแลกเปลี ่ยนเรียนรู การใชงานระบบ SUT e-
Meeting 

เก่ียวของกับหนาท่ี นางอิสีย  ดันน 
นางรัชตนลิน  บุตรแสงด ี
นางวรรณา  ลีตานา 
นางพิมพรรณ  อนันตชลาลัย 
นางคนึง  กานิล 
นางกมลพรรณ  ชัยบำรุง 
นางสาวธารณิี  เภากลาง 

52. เขารวมรับฟงการนำเสนอผลการดำเนินงาน พรอมทั้งรวมให
ความคิดเห็นและขอเสนอแนะต่ำโครงการวิจัย 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายอมรเทพ  เทพวิชิต 
นางอิสรีย  ดันน 

53. เขารวมกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรูดานงบประมาณ เก่ียวของกับหนาท่ี นางสาวธิดารตัน  รายพิมาย 
นางอิสรีย  ดันน 
นางวรรณา ลีตานา 

54. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูการสรางสื่อการสอนบน Metaverse 
ผานแพลตฟอรม Roblox 

เก่ียวของกับหนาท่ี นายสันทัด เหมจันทึก 
นายขจรศักดิ์  ทองรอด 
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ปการศึกษา/ 
รายละเอียดการพัฒนาทางวิชาชีพ การอบรม/การสัมมนา/ 

การประชุมทางวิชาการ/การศึกษาดูงาน ฯลฯ 

การใชประโยชน/การไดรับ
รางวัลหรือการยอมรับ 

รายชื่อผูเขาอบรม 
(หากอบรมทั้งศูนย 

ใหใสคำวา “ทุกคน”)  
นายนฤดล  ดามพสุกร ี
นายพรสิงห  นิลผาย 
นายปณพันธ  จันทรทีประ 
นายทัตเทพ  จันทพันธ 
นางสาวศุทธินี  ศรีสวัสด ิ
นางสาวดารณี  ทิพยทอง 
นางสาวอภิสรา  ออสุวรรณ 
นางสาววลัยพรรณ  สิทธิมาตร 

 

รายการหลักฐาน 

- ตารางท่ี AUN-QA  6.5-1  :  จำนวนบุคลากรสายสนับสนุน จำแนกตามคุณวุฒิ   
- ตารางท่ี AUN-QA  6.5-2  :   จำนวนกิจกรรมการพัฒนาบุคลากรสายสนบัสนุน  
- ตารางท่ี AUN-QA  6.5-3  :   รายชื่อกิจกรรมการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน   

 


